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Mehr weibliches Leadership für eine erfolgreiche Zukunft 
 

Gerade in Zeiten des massiven Wandels und der 

Transformation von Wirtschaft und Gesellschaft ist Führung 

in besonderem Maße gefordert. Perspektivenvielfalt und 

ihre Nutzung im Führungsalltag sind ein Schlüssel, um 

aktuellen und künftigen Herausforderungen zu begegnen. 

Dabei spielen die Erfahrungen von Frauen im Bereich 

Leadership eine wichtige Rolle. 

Claudia Rankers und Kerstin Rücker versammeln in 

„LEADERSHIP – Frauen schaffen Zukunft“ mehr als 50 

Beiträge von klugen Frauen und ihren Erkenntnissen in den 

Bereichen Selbstführung, Führen von Menschen und 

Organisationen sowie einer Markt- und Themenführerschaft im Sinne einer Leading Position. 

Die Beiträge bieten wertvolle Einblicke in weibliche Führung und zeigen, wie diese den Erfolg 

von Teams und Organisationen fördern kann. 

 
 
 
 
Claudia Rankers, Kerstin Rücker  (Hg.) 
LEADERSHIP 
Frauen schaffen Zukunft  
Frankfurter Allgemeine Buch 
ET: 21.09.2026 
380 Seiten, Hardcover 
26,00 € 
ISBN: 978-3-96251-264-4 
 
 
Eine Leseprobe finden Sie hier. 
 

 

 

Bei Rückfragen, Interesse an 
einem digitalen oder gedruckten 
Rezensionsexemplar oder einem 
Interview mit den Herausgeber-
innen kontaktieren Sie uns gerne.  
 
Frankfurter Allgemeine Buch 
Christin Bergmann 
Pariser Straße 1 
60486 Frankfurt am Main  
069 - 7591 1735 
christin.bergmann@fazbuch.de 
presse@fazbuch.de 
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Die Herausgeberinnen 

 

Claudia Rankers ist seit 2003 Inhaberin des Rankers 

Family Office, einem Multi Family und Unternehmer 

Office, das sich ganzheitlich um alle finanziellen Themen 

auf der privaten und betrieblichen Seite kümmert. Sie 

liebt Wachstumsstrategien und Finanzierungen. Sie ist 

Mitglied in verschiedenen Beratungsgremien und 

regelmäßig als Referentin sowie Podiums- oder Podcast-Teilnehmerin gefragt. Rankers hat die 

Buchreihe und das Netzwerk „Frauen schaffen Zukunft“, den bundesweiten Preis 

„Erfolgreiche Frauen im Mittelstand“ sowie den Publikumspreis „Frauen im Mittelstand FIM“ 

initiiert. 

 

Kerstin Rücker ist Geschäftsführerin der 

Unternehmensberatung CO-STRIVE und Expertin für 

Strategie- und Organisationsentwicklung, Führung und 

People Management sowie Entrepreneurship. Als 

Gründungsmitglied und langjährige Vorstands-

vorsitzende von Social Business Women e. V. hat sie in 

den letzten drei Jahren rund 1000 Gründerinnen 

begleitet. Kerstin Rücker ist Speakerin, Autorin und aktuelle Co-Herausgeberin der Buchreihe 

„Frauen schaffen Zukunft“. Sie veröffentlicht in den Themenfeldern HR, Führung, 

Nachhaltigkeit, Werte sowie Innovation und Gründung. 

 


